G B  D'ACCUEIL ET D'INTEGRATION
L VOLET GROUPE ET'AGTIVITES

 NOUVEAU SERVICE OFFERT PROCHAINEMENT POUR LES PERSONNNES IMMIGRANTES

JOINS TOI A NOTRE EQUIPE!

e

Tuas

. Formation universitaire ou collegiale dans un domaine juge pertinent
ou toute combinaison de formations et d’experience pertinentes;

. Experience avec les personnes immigrantes, serait un atout;

. Facilite d'adaptation et de planification, aimer travailler en equipe,
atre a I'ecoute, autonome et prendre des initiatives;

- Detenir un permis de conduire valide et avoir acces a une voiture.

Tu souhaites /ﬁvﬁvﬁ\

- Accompagner et soutenir les personnes dans leur etablissement
et leur integration;

» Favoriser [a pleine participation, en frangais,
des personnes immigrantes a la vie collective;

- Planifier, organiser, realiser et evaluer les activites collectives
en lien avec I'accueil, I'integration et les activites des nouveaux
arrivants (CANA).

Avantages et conditions

« Horaire flexible de 32 heures semaine;

» Salaire de 25,815 de I'heure;

. 12 conges mobiles par an;

. 2 semaines de conges aux fétes et 3 semaines apres la premiere
annee.

POSTULE AVANT LE 6 JUIN INCLUSIVEMENT

CV+ LETTRE DE PRESENTATION
STEVE FOURNIER, DIRECTEUR GENERAL
DIRECTION@CJECOTEDEGASPE.CA

418-368-2121 POSTE 201
www.cje@cotedegaspe.ca
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