Trés bonne maitrise du

JEUNESSE

Capacité a travailler en

E M P ln I équipe francais écrit et parlé
Connaissance de Maitrise des
logiciels informatiques médias sociaux

(Office, Canva, etc.)

Contrat de 1 an.

Elaborer des plans d’actions/d'interventions selon les besoins de

la personne dans le développement de I'employabilité pour des
Horaire flexible de 32 h/semaine B PR PIoY P
clients de moins de 35 ans.

Salaire de 25,81 $ selon la politique . ) ) _
. . . e Rédiger des outils de recherche d’emploi (cv, lettre, etc.).
salariale et mise & jour annuelle au

1er avril i . R .
e Créer du contenu original adapté a la clientéle du CJE.

12 congés mobiles par an . " ) )

e Concevoir différents outils promotionnels et campagnes
) B . ublicitaires.

2 semaines de congé aux fétes P

Gérer le site internet et les réseaux sociaux.

Formation universitaire ou collégiale en lien avec le poste
(orientation, développement de carriére, sciences sociales,
Steve Fournier, DG

) ) i éducation spécialisée, sciences de I'éducation, etc.)
direction@cjecotedegaspe.ca

418 368-2121, poste 201 e Connaissance de la clientéle jeunesse aux prises avec des

problémes d’ordre personnel et social

122, Boulevard de Gaspé
Gaspé (Québec) G4X 1A9 e Connaissance du marché du travail de la MRC de La Céte-de-Gaspé

www.cjecotedegaspe.ca

e Permis de conduire classe 5 valide



